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1. Inleiding en doelstelling module 
Volgens wetenschappelijk onderzoek is ongeveer 15 tot 20% van de mensen hoogsensitief. 
Mensen die hoogsensitief zijn, zijn gevoeliger voor prikkels en hebben een diepgaande en 
nauwkeurige verwerking van informatie. Dit heeft voordelen, maar kan ook voor uitdagingen 
zorgen. In sommige gevallen kan het zelfs leiden tot sociale, emotionele of 
gedragsproblemen.  
Het begrip hoogsensitiviteit is echter nauwelijks bekend binnen de reguliere 
(jeugd)hulpverlening. Door het vergaren van meer kennis over hoogsensitiviteit verbreed je 
je blikveld van factoren die een rol zouden kunnen spelen bij de problematiek die je tegen 
komt en het helpt je je ondersteuning en begeleiding aan je cliënten optimaliseren. 
 

2. Doelgroep en ingangseisen  
Doelgroep 
Professionals werkzaam in de jeugdhulpverlening/jeugdzorg; (GZ-)psychologen, 
orthopedagogen (-generalist), pedagogen, jeugdzorgwerkers.  
 
Ingangseisen 
Minimaal afgeronde HBO-opleiding (bijvoorbeeld Pedagogiek, SPH, MWD, Social Work) of 
WO-opleiding (bijvoorbeeld Orthopedagogiek of Psychologie). 
 

3. Praktische informatie 
Naslagwerk/materialen 
Na de training ontvangen de deelnemers een link naar de website waarop de presentatie van 
beide dagdelen en gebruikte materialen te vinden zijn. Hierop zijn ook aanvullende tips te 
vinden. In de presentatie wordt verwezen naar bronnen zoals boeken en wetenschappelijke 
artikelen. Zie voor deze bronnen de literatuurlijst verderop in deze aanvraag. 
 
Evaluatie  
Aan het eind van elke tweede bijeenkomst ontvangt de deelnemer een evaluatieformulier en 
wordt de deelnemer in de gelegenheid gesteld deze ter plekke in te vullen en in te leveren.  
 
Regels bij afwezigheid 
Beide cursusdagen dienen volledig gevolgd te worden om voor het certificaat in aanmerking 
te komen. 
 
Contacturen en verdeling punten 
Deze training bestaat uit 2 dagdelen van elke 3,5 uur dus in totaal 7,0 contacturen. Deze is 
opgebouwd uit 5 uur diagnostiek, 2 uur behandeling/interventie 2, geen overige uren. Extra 
literatuurstudie bedraagt 2 uur.  
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5. Toetsing 
Er vindt een toets plaats in de vorm van een schriftelijke casusbeschrijving. De toets is 
opgebouwd uit 2 delen; 

• Na dagdeel 1 beschrijft de deelnemer een cliënt uit zijn dagelijkse praktijk. In deze 
beschrijving moet duidelijk naar voren komen: 

o Waarom er volgens de deelnemer met grote waarschijnlijkheid sprake is van 
de eigenschap hoogsensitiviteit bij deze cliënt (hierin moet duidelijk naar 
voren komen dat de deelnemer de weenschappelijke kennis die behandeld is 
tijdens bijeenkomst 1 en naar voren komt uit de literatuur weet te vertalen 
naar zijn/haar dagelijkse praktijk), 

o Welke kenmerken van hoogsensitiviteit de deelnemer herkent bij deze cliënt 
o Indien hier eerder twijfels over waren: waarom er bij deze cliënt geen sprake 

is van een aandachtstekortstoornis (AD(H)D) of autismespectrum stoornis 
(ASS) 

o Wat de krachten/kwaliteiten van deze cliënt zijn 
o en tegen welke uitdagingen deze cliënt aanloopt. 

 
• Na dagdeel 2 wordt de deelnemer geacht verder te gaan met de eerder beschreven 

casus en een praktische vertaalslag te maken door: 
o Een functionele analyse te maken waaruit duidelijk naar voren komt welke rol 

hoogsensitiviteit speelt in de uitdagingen waar de cliënt tegen aan loopt 
(eigenschap – effect – behoefte – (disfunctioneel) gedrag) 

o Een advies te geven voor behandeling/begeleiding aan deze cliënt.   
 

• Tevens wordt de deelnemer geacht voor het inleveren van deze beschrijving de 
casus te hebben besproken in zijn/haar team/ met een collega en de feedback van 
zijn/haar collega’s te noteren.  

 
 
Toets voldaan of onvoldaan 
Om de toets voldoende te halen moeten alle punten aan bod komen in de casusbeschrijving, 
en voldoende worden beschreven. De beschrijving moet volledig zijn en zo praktisch dat het 
een compleet plan is. Het moet duidelijk zijn dat de bespreking met het team of een collega 
voldoende is geweest en dat er genoeg feedback is verkregen.  
Mocht de beschrijving te summier zijn waardoor in de praktijk iemand hier niet mee kan 
werken, of een van de onderdelen missen in de casusbeschrijving, is de toets onvoldaan en 
krijgt de deelnemer nog één mogelijkheid om de feedback te verwerken en de toets alsnog in 
te leveren. Mocht het dan nog niet voldoende zijn, is de toets niet voldaan en krijgt de 
deelnemer geen certificaat.  
 
  



 


